1. Dies ist das "Regenschirmmodell”, bitte lesen Sie folgend die Ausfiihrungen zu den
einzelnen Segmenten.

2. Mit welchen und wie vielen Kooperationspartnern (z.B. Arzte, Therapeuten,
Selbsthilfegruppen) arbeiten Sie im Falle eines Schilers zusammen?

Beratungslehrer
Schulpsychologe




Beratungslehrer / Schulpsychologe

For jede Schule ist eine Beratungslehrkraft zustandig.
Diese kennt die Situation vor Ort und sie kann
Informationen geben, Gesprache modeneren und
Konfliktgesprache leiten. Weitere Aufgabenschwerpunkte
dieser Berufsgruppe sind die Schullaufbahnberatung, die
padagogisch-psychologische Beratung und die
Durchfuhrung von Testdiagnostik. Beratungslehrer sind
besonders geeignet die Kooperationspartner an einen
Tisch zu bringen, damit gemeinsam Losungen gesucht
werden kdnnen und Maltnahmen vereinbart werden
kénnen. Die Aufgaben des Schulpsychologen decken
sich teilweise mit denen der Beratungslehrer.
Schulpsychologen sind oft fir mehrere Schulen zustandig
und deswegen oft nicht vor Ort. Im Zusammenhang mit
Komorbiditaten wie Lese-Rechtschreibstorung ist die
Stellungnahme des Schulpsychologen unverzichtbar bei
der Gewahrung des Nachteilsausgleichs. Schiler mit
ADHS leiden nicht selten unter einem geringen
Selbstwertgefuhl. Schulpsychologen unterstiatzen und
fordern Kinder dabei, Folgeprobleme von ADHS zu
verrngern oder zu uberwinden.



MSD

Mitarbeiter des Mobilen Sonderpadagogischen Dienstes
(MSD) sind an Forderzentren mit den jeweiligen Schwer-
punkten zu finden. Diese Lehrkrafte der Forderschulen
unterstitzen Schiler mit sonderpadagogischem Férder-
bedarf und deren Lehrkrafte in Grund- und Mittelschulen
fur einen bestimmten Zeitraum. Im Zusammenhang mit
ADHS sind es v.a. die Bereiche emotionale und soziale
Entwicklung und Lernen, die betroffen sein knnen, wobei
das ausschlieBliche Auftreten von ADHS per se keinem
sonderpadagogischen Forderbedarf gleich zu setzen ist.
Wenn die Mal®nahmen von Beratungslehrern und
Schulpsychologen nicht ausreichen, kann (erganzend) der
MSD hinzugezogen werden, um abzuklaren, inwieweit ein
sonderpadagogischer Férderbedarf vorliegt (z.B.
ADHS-Diagnose in Kombination mit unterdurch-
schnittlicher Intelligenz, weiteren Teilleistungsstérungen,
massive, nicht zu steuernde Verhaltensproblematik usw.).
Der MSD ist verantwortlich fr eine differenzierte
Diagnostik (z.T. auch in Zusammenarbeit mit Schulpsy-
chologen und Kinder- und Jugendpsychiatern) und stellt
gafs. den sogenannten sonderpadagogischen Férder-
bedarf” fest und erstellt den ,Forderdiagnostischen
Bericht®. Des Weiteren unterstitzen Mitarbeiter des MSD
die Lehrkrafte der Regelschulen beim Verfassen und der
Fortfuhrung des Forderplans. Je nach regionaler
Aufstellung und Auftragslage abernimmt der MSD auch
(zeitweise) die Forderung eines entsprechenden Schilers
(unterschiedliche Forderzeitraumel).



Schulleitung

Die Herausforderung des Umgangs mit schwierigem
Verhalten erfordert stets auch kreative, neue und
unkonventionelle Losungen. Hier ist Schulentwicklung
gefragt, die dem Wohle aller Mitglieder einer Schule dient.
Wenn die Mdglichkeit eines ,time-out” installiert werden
soll, stellt sich immer auch die Frage der Aufsichtspflicht
und des Personaleinsatzes. Sollen in der Eingangsklasse
einer Schule vorab Informationen zu den neuen Schilern
|(z.B_ im Kindergarten oder in der Grundschule,
Schulwechsel) erhoben werden, wird die Frage der
Schweigepflicht(entbindung) beriahrt. Fur alle junstischen
Fragen ist die Beteiligung der Schulleitung unabdingbar.
Sehr hilfreich ist es ein entsprechendes padagogisches
(multiprofessionelles) Team an der Seite zu habe, das die
schulinternen Maglichkeiten kennt und ggfs. zusammen
mit dem Klassleiter umsetzt. Auch die Emennung eines
Inklusionsbeauftragten an gréeren Schulen kann von
groltem Vorteil sein. Diese Lehrkraft ist informiert Gber
geseizliche Regelungen, sie kennt die wichtigen
aulierschulischen Ansprechpartner, mit denen sie im

besten Fall professionell vernetzt ist.



Arzte und Therapeuten

Im Rahmen der facharztlichen Diagnostik ist die Sicht der
Lehrkraft auf den Schiler eine wesentliche, stellt doch die
Schule den wichtigsten Lebensbereich neben der Familie
fur die Heranwachsenden dar. Zu diesem Zweck soll
haufig ein Fragebogen (z.B. DISYPS-II-FBB-ADHS)
ausgefullt werden, der das Verhalten des Kindes oder
Jugendlichen in der Schule abfragt. Liegt sinnvollerweise
eine gegenseitige Schweigepflichtentbindung vor, kann
ein Austausch mit den Therapeuten (Psychotherapie,
Verhaltenstherapie, Ergotherapie) stattfinden, um so
gegenseitig Erfahrungen nutzbar zu machen. Ergéanzend
|zu den standardisierten Fragebdgen kann ein schulischer
Bericht fir den Facharzt sein, der ein differenziertes Bild
gestattet, was Leistungen, Arbeitsverhalten und
(Sozial-)Verhalten betrifft. In jungster Zeit fallt auf, dass
Eltern nicht mehr ohne weiteres dazu bereit sind, einer
Schweigepflichtentbindung (Lehrer — Facharzt bzw. Klinik)
zuzustimmen (Angst vor Kontrollverlust). Es kann helfen,
den Eltern offen einen schulischen Bericht an die Hand zu
geben, den diese dann selbst an die Praxis weiterleiten,
wobei die Mdglichkeit besteht, dass sie selbigen doch
nicht weiterreichen. Um Eltern ein Gefuhl der Kontrolle zu
geben, kann versucht werden, Facharzie / Therapeuten
dazu zu bewegen, an einem Runden Tisch zusammen mit
Eltern und Lehrkraften , JaS usw. tellzunehmen. In
problematischen Fallen zeigen sich Facharzte durchaus
Zu solchem Vorgehen bereit.



Hausmeister / Reinigungspersonal

Diese Berufsgruppen kdnnen sehr gut dabei helfen,
Aufgaben, Verantwortungsbereiche und Maglichkeiten der
Bewegung fur den betroffenen Schiler im Schulhaus zu
finden. Tatigkeiten wie das Aufstuhlen fur
Veranstaltungen, das Befilllen von Getrankeautomaten
oder Botengange im Haus kommen sowohl dem Bedirfnis
nach Bewegung als auch der grofien Hilfsbereitschaft und
dem Wunsch nach Ubernahme von Verantwortung und
der damit verbundenen Anerkennung von betroffenen
Schilern entgegen. Die Zusammenarbeit muss im Vorfeld
genau abgesprochen werden, Eltern sollten dartuber
informiert sein, Schuler sollten die Aufgaben gerne
ubernehmen (keine Bestrafung) und die beteiligten
JNicht-Lehrer” sollten Bereitschaft und padagogisches
Geschick fur die Aufgabe zeigen. Mit der Schulleitung
sollte im Vorfeld sauber abgeklart sein, wie sich die
Aufsichtspflicht bei solchen Hilfsarbeiten gestaltet. Auch
hier gelten bei Verhaltensverstélien des entsprechenden
Schilers Regeln und Konsequenzen. Klar sollte sein,
dass derartige Einsatze nur fur einen kurzen
Aktivitatswechsel gedacht sein konnen.

Personal im Biro

Besonders jungere von ADHS betroffene Kinder brauchen
immer wieder Auszeiten, in denen sie fur einige Zeit den
Klassenverband verlassen darfen, um in einer fir sie
reizarmen Atmosphare wieder zur Ruhe zu kommen oder
schriftliche Arbeiten ohne die Ablenkung im
Klassenzimmer zu erledigen. Diesem Bedurfnis entgegen
steht fast immer die Aufsichtspflicht der Schule. Hier
kiénnte ein Sitzplatz im oder vor dem Sekretanat hilfreich
sein. Der Schiler ist unter Beobachtung, aber er wird nicht
angesprochen oder abgelenkt durch andere Schuler. An
einigen Schulen wird die Situation so gelést, dass
sogenannte Auszeit-, Time-out- oder Trainingsrdume
direkt neben dem Sekretanat eingerichtet werden.



Trainer, Musiker und Co

Die Zusammenarbeit mit externen Einrichtungen,
insbesondere mit Sport- und anderen Vereinen, mit Kunst-
und Musikschulen ist von grolier Bedeutung fir die
Schulen, da sie den umfassenden Auftrag von Bildung
und Erziehung nicht alleine leisten kinnen. Im Falle der
betroffenen Schiler geht es vor allem darum die
Integration in der Gruppe der Gleichaltngen zu
unterstutzen, Ressourcen der Kinder und Jugendlichen
wahrzunehmen und eine sinnvolle Freizeitgestaltung
anzubahnen. Ohne schulischen Leistungsdruck, in
anderem Ambiente kann es hier gelingen, Schiler mit
ADHS in Kontakt mit ihrem kreativen Potential zu bringen
und ihnen die so notwendigen Erfolgserlebnisse zu
ermaoglichen.

Betreuer am Nachmittag

Da die Konzentrationskurve bei Schulern mit ADHS
besonders am Nachmittag abféllt (es sei denn, sie sind mit
einem entsprechenden Retard-Medikament eingestellt),
kann eine offene/gebundene Ganztagsschule bzw.
MNachmittagsunterricht oder Mittagsbetreuung eine
besondere Herausforderung fur den Schiler und seine
Lehrer/Betreuer darstellen. Insofermn gilt es hier, noch
verbindlichere Ubergaben und Absprachen zu vereinbaren
und ggfs. Maglichkeiten des Rickzugs einzurichten. Falls
betroffene Schiiller am Nachmittag in der Schule
verbleiben, um hier ihre Hausaufgaben zu erledigen sowie
Freizeitangebote wahrzunehmen ist eine Vernetzung
unabdingbar, damit diese Malinahme gelingen kann.
Prinzipiell gilt es zu Gberlegen, ob nicht eine weitere
Beschulung / Betreuung in der Schule am Nachmittag
sinnvollerweise vermieden werden kann.



Betroffene Schiler

Je alter der Schuler ist, desto wichtiger ist es, ihn selbst in
die Beratung einzubeziehen. Sinnvoll ist es, das weitere
Vorgehen gemeinsam zu besprechen und eine
Rackmeldung zum Verhalten zu geben, Ziele zu
vereinbaren, Erfolge wert zu schatzen, Moglichkeiten der
Unterstitzung zu planen. In der Grundschule wird meist
der Klassenlehrer diese Aufgaben Gbernehmen. Im
Gymnasium und der Realschule kénnte dafir die
Beratungslehrkraft / der Schulpsychologe im Rahmen
seiner Stunden zustandig sein. Sind als zusatzliche
personelle Ressource Budgetstunden fir den betroffenen
Schiler genehmigt worden (Moglichkeit in Realschule und
Gymnasium), konnte eine Lehrkraft des Kollegiums diese
Funktion eines Mentors ibemehmen und regelméalig zu
Gesprachen zur Verfiigung stehen. Zum Beispiel kdnnte
mit dem betroffenen Schuler vereinbart werden, dass er
bei erhéhter Unruhe die Klasse verlassen darf und nach
einer vorher vereinbarten Zeitspanne wieder
zuriackkommt. Wichtig ist dabei, dass der Schiler dies als
Unterstitzung und nicht als Bestrafung erlebt.

Klassenleiter

In Schularten mit Klassenlehrerprinzip wie Grund-, Mittel-
und Forderschule haben es von ADHS betroffene Schiler
leichter, da Gberwiegend immer dieselbe Lehrkraft in der
Klasse unterrichtet. So kann der Klassenlehrer besser
eine tragfahige Beziehung aufbauen. Der Schiler muss
sich nicht in jeder Stunde auf neue Lehrer einstellen.
Gelingt es dem Klassenlehrer jedoch nicht, eine
entsprechende Beziehung aufzubauen, trifft dies einen
Schiler besonders hart, da er ja im Wesentlichen mit
diesem einen Lehrer auskommen muss. In der
Realschule und im Gymnasium ist es wichtig, dass eine
Lehrkraft eine intensivere Beziehung zum Schiler
aufbaut, Hilfen koordiniert und zwischen Schiler und
Lehremn vermittelt. In der Regel nimmt der Klassenleiter in
Jeder Schulart eine zentrale Stellung ein, wenn es um die
Einberufung einer Klassenkonferenz, die Einleitung von
Malinahmen und die Koordination der beteiligten
Personen und Institutionen geht. Durch die Beantragung
von Budgetstunden kdonnen die notwendigen Ressourcen
dafur zur Verfugung stehen.



Fachlehrer

Wahrend in Grund- und Mittelschule das
Klassenlehrerprinzip gilt, hat es ein Schuler der
Realschule und des Gymnasiums mit zehn oder mehr
verschiedenen Fachlehrern zu tun. Hier ist der kollegiale
Austausch z B. im Rahmen einer Klassenkonferenz
besonders wichtig. Fir den betroffenen Schiler ist es
hilfreich, wenn alle Lehrkréfte an einem Strang ziehen,
d.h. sich auf einheitliche Verhaltensregeln, deren
Durchsetzung und die Konsequenzen bei Nicht-Einhaltung
verstandigen. Wichtig sind stets auch die Sichtweisen der
Lehrkrafte fur Sport, Kunsterziehung, WTG oder Musik. In
diesen, nicht primér leistungsbetonten, Fachern gelingt es
betroffenen Schiilern oft, Erfolge zu erzielen und haufig
ein anderes Verhalten zu zeigen. Diese Perspektiven gilt
es wahrzunehmen und in Idsungsonentierte Malknahmen
einzubeziehen. So kann es gelingen, einen Schiler
weniger defizitonentiert zu sehen und seine Ressourcen
Zu entdecken.

Schulbegleiter

Schulbegleiter tragen dazu bei, den Eingliederungsbedart
von Schilermn mit hohem sonderpadagogischem
Forderbedarf im Schulalltag abzudecken. Je nach
Landkreis / Regierungsbezirk wird diese Malinahme sehr
unterschiedlich genehmigt. Besonders gefragt ist sie bei
Schilern mit hyperkinetischer Storung des
Sozialverhaltens in unterrichtsfreien, offenen und
unstrukturierten Phasen des Schultages (z.B. Pausen,
Freistunden und die Zeiten kurz vor und kurz nach dem
|Untern'|:ht1 Stundenwechsel, Unterrichtsgangen,
Freiarbeitsphasen etc.). Wahrend des Unterrichts kann
der Schulbegleiter Hilfestellung leisten bei der
Organisation der Schulmatenalien, der Strukturierung des
Schultages und der Fokussierung auf Inhalte. Auch die
Unterstitzung im Kontakt zu den Mitschilem, die Nutzung
von Riickzugsmdaglichkeiten und Auszeiten sowie das
Einaben von sozial addquaten Verhaltensweisen ist ein
wichtiges Aufgabenfeld. Schulbegleiter sind ein wichtiges
Bindeglied zwischen dem betroffenen Schiiler, dessen
Elternhaus sowie dem Jugendamt als finanziellem Trager
der Malinahme. Von daher sind eine gute Einbindung, die
regelmalige Absprache und ggf. die Anpassung der
Malinahme von griliter Wichtigkeit.



Férderlehrer / Padagogische Assistenten

In der Grund-, Mittel- und Forderschule leistet diese
Berufsgruppe einen wichtigen Beitrag zur Férderung von
betroffenen Kindern und Jugendlichen (sofermn es sie
uberhaupt gibt). Mit ihrer Hilfe ist es méaglich, dass in
einzelnen Stunden in Kleingruppen oder alleine Inhalte
vertieft, wiederholt oder getubt werden kdnnen. Zur
Optimierung threr Arbeit ist eine regelméalige Absprache
mit den Lehrkraften der Kernfacher unabdingbar. Dabel
sollte ggfs. auch die Erstellung und FortfUhrung eines
Forderplans erfolgen.

Erziehungsberechtigte

Die Eltern / Erziehungsberechtigten sind unsere wichtig-
sten Kooperationspartner. Sie erleben ihr Kind im
hauslichen Kontext und haben schon viele Erfahrungen
mit seinem Verhalten gemacht, sind also auch als
Experten ihres Kindes zu betrachten. Es bedarf eines
vertrauensvollen Miteinanders auf Augenhdhe zwischen
Elternhaus und Schule, in der die gemeinsame Sorge um
das Kind im Mittelpunkt steht. Von den Lehrkraften ist bei
den Gesprachen ein hohes Mal: an Empathie und
Fingerspitzengefiuhl gefordert, sehen sie sich doch Eltern
gegeniber, die ganz unterschiedliche Ausgangspositionen
und Erwartungen haben. Im Gesprach mit Eltern ist es
wichtig, dass diese sich in ihren Anliegen verstanden
fihlen und ihre taglichen Bemihungen und Anstrengun-
gen geachtet werden. Ein frihzeitiger und regelmaliiger
Austausch ist notwendig. Nur so kann dem auffalligen
Verhalten professionell begegnet werden, es kann
Leistungsversagen verhindert werden und der
Ausgrenzung durch Mitschiler kann wirkungsvoll
begegnet werden. Engmaschige Kontakte sind wichtig,
um gemeinsame Ziele (z.B. Kontrolle des Eintrags der
Hausaufgaben durch gegenseitiges Abzeichnen) zu
formulieren und diese in angemessenen Abstanden zu
Uberprufen (Schafft es der Schiler die Hausaufgaben
selbstandig zu notieren) und evtl. anzupassen.



Mitschiler

Mitschuler konnen in mehrfacher Hinsicht eine wertvolle
Ressource im Umgang mit schwierigem Verhalten sein.
Ein Teil bietet durch positives, konstruktives Verhalten ein
wichtiges Modell fur das erwunschte Verhalten in der
Klasse. Indem die Lehrkraft positives Verhalten einzelner
Schiler benennt oder auch hervorhebt, wird die Auf-
merksamkeit der Klasse darauf gelenkt. Diese Haltung
fokussiert, nicht defizitorientiert, auf storendes Verhalten,
sondern positiv ausgerichtet auf das erwartete Verhalten.
Schiler mit ADHS haben oft Schwiengkeiten Ordnung zu
halten, ihre Schulsachen zu organisieren und rechtzeitig
die Hausaufgaben aufzuschreiben. Hier kdnnen flinke, gut
strukturierte Mitschiler Unterstiitzung bieten. Dieser
Dienst muss vorab gut abgesprochen werden, beide
Partner miassen mit der Losung einverstanden sein und
keinem von beiden dirfen daraus Nachteile entstehen.
Altere Schiiler kénnen z.B. erfolgreich als Tutoren fir die
5. und 6. Klasse eingesetzt werden. Besonders in den
unkontrollierten Phasen eines Schultages leiten sie
sportliche Spiele, sorgen dafur, dass die Regeln eingehal-
ten werden, organisieren Bewegungsangebote, unterstit-
zen Hausaufgaben, sind Ansprechpartner und helfen
Konflikte zu klaren und Streit zu schlichten. Die Alteren
ubernehmen Verantwortung, konnen eigene Fahigkeiten
erproben und erhalten dafur Wertschatzung. So sind
solche Malinahmen fur beide Seiten von Vorteil. Gerade
die Peergroup ist eine wichtige aber zu wenig genutzte
Ressource im Umgang mit schwierigem Verhalten.



Jugendsozialarbeiter und Jugendamt

Diese Berufsgruppe stellt ein wichtiges Bindeglied
zwischen Jugendhilfe, Schule und Familie dar. Immer
dann, wenn noch weitere erschwerende Umstiande
hinzukommen wie sozio-6konomisch schwierige
Bedingungen, mangelnde Unterstitzung durch das
Elternhaus oder Migrationshintergrund ist es hilfreich, die
Jugendsozialarbeit an Schulen (JaS) mit ins Boot zu
holen. Das gilt auch, wenn sich schon negative Folgen
aus einer ADHS-Problematik eingestellt haben, wie
|Verhaltensauﬁslligkeiten, gehauftes Fernbleiben vom
Unterricht, Drogenprobleme, erhdhtes
Aggressionspotential und Gewaltbereitschaft oder
Straftaten. Jas bringt in der Arbeit mit der Zielgruppe nicht
nur sozialpddagogische Kompetenzen ein, sondern agiert
mit dem gesamten System der Jugendhilfe. Dies
geschieht durch Beratung und sozialpadagogische Hilfen,
Soziale Gruppenarbeit zur Starkung sozialer
Kompetenzen und Elternarbeit. Hierbei kénnen auch
weitere Leistungen der Jugendhilfe oder anderer
Leistungserbringer angeregt bzw. letztere einbezogen
werden. Dardber hinaus wird die Zusammenarbeit mit
dem Jugendamt und den Einrichtungen der Jugendhilfe
sowie mit Erziehungsberatungsstellen, Jugendzentren,
Palizel und Justiz vermittelt.
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